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年年如复，岁岁思亲。清明节将
至，祭祀先人、缅怀逝者，是中华民族
传承千年的传统习俗。然而，当前正
值森林草原高火险期，传统祭祀方式
带来的火灾隐患会威胁我们的生态环
境。因此，倡导文明祭祀、守护绿色山
林，刻不容缓。

清明时节，人们扫墓祭祀、寄托哀
思，体现着慎终追远、赓续血脉的深厚
人文精神。其核心在于那份诚挚的情
感，而非外在形式。随着时代的发展，
祭祀方式也应与时俱进。市民政局、市
文明办倡导人们通过鞠躬默哀、鲜花祭
祀、踏青遥祭等方式缅怀先人、寄托哀
思；市规划和自然资源局倡导人们种树

植绿，文明祭扫；市殡葬服务中心推出
网上祭扫、代客祭扫等服务，让外地游
子能“穿越时空”寄托哀思。这些创新
的祭祀方式，既保留了慎终追远的文化
内核，又巧妙融入了现代科技元素，不
仅避免了火灾隐患，还更加环保、便捷。

除了是对传统习俗的现代传承，
文明祭祀还是对生态环境的有力守护
和对法律尊严的敬畏坚守。森林被誉
为“地球之肺”，是无数动物和植物的
家园，在维护生态平衡中起着重要作
用。然而，因祭祀用火不慎引发山林
火灾也偶有发生。这些案例警示大
家：一把小小的火，一旦失控就能在短
时间内将大片森林化为灰烬。我们选

择文明祭祀，就是用实际行动守护绿色
家园。尤其需要说明的是，防范火灾守
护绿林，不仅是道德义务，更是法律责
任。根据《阳泉市野外用火管理规定》，
对于违反规定的人员，轻则给予警告，
并处200元以上2000元以下罚款；构成
犯罪的，依法追究刑事责任。因此，我
们应增强法律意识，严格遵守《阳泉市
野外用火管理规定》，以文明祭祀的实
际行动维护法律的尊严。

十年难育一棵树，星火能毁万亩
林。我们应树牢文明祭扫理念，做绿
水青山的守护者和优秀文化的传承
者，莫让烟火扰“清明”，让文明之花绽
放在城市的每个角落。 （孔北泉）

文明祭祀树新风 防范火灾护绿林

在老龄化社会加速到来的当下，
“如何养老”已成为一道关乎民生福
祉、社会稳定的必答题。城区下站街
道东营盘社区打造的“虚拟养老院”，
为破解养老难题提供了一种充满温度
与智慧的新思路。（详见3月23日《阳
泉日报》）

“虚拟养老院”是以社区为圆心，以
科技为纽带，以爱心为动力，编织而成
的一张覆盖老年人生活全场景的守护
网。当前，居家养老普遍存在日常照
料不足、老人生活打理力不从心的痛
点。对不少高龄、独居老人而言，“吃”

不仅是满足生理需求，更关乎生活尊
严与情感慰藉。“不想张罗”的背后，是
身体机能衰退、精力不足的无奈。

东营盘社区以此为突破口，打造
“幸福食堂”及配送体系，正是“民有所
呼，我有所应”的生动实践。这一举措
让养老服务从宏观理念，落地为每日
可感、触手可及的温暖互动。一顿热
气腾腾的午餐，成为连接社区与老人、
传递温情关怀的纽带，也为后续拓展
多元化养老服务打开了局面。

如果说送餐服务体现了养老服务
的“广度”，那么东营盘社区搭建的智

慧养老系统，则彰显了服务的“深度”
与“精度”。SOS一键呼叫、电子围栏、
轨迹回放等智能化功能，如同为独居
老人配备了 24 小时在岗的“安全卫
士”，既为老人提供了便捷的主动求助
渠道，也让远在他乡的子女多了一份
安心。这绝非简单的技术应用，而是
以科技力量回应老年人独立生活权利
与安全保障需求的务实举措。

与此同时，用药提醒、远程问诊、
慢性病健康指导等医疗健康服务，通
过智慧养老平台与家庭医生团队深度
联动，构建起“预防在前、管理在常”的
养老健康服务模式。这一模式有效打
破了社区医疗资源的时空限制，让专
业健康服务定期、主动“走”进老人家
中，逐步改变老人“小病硬扛”的生活
习惯，切实提升了老年人晚年生活的
健康质量。

养老的终极目标，从来不是让老
人被动接受照料，而是最大限度保障
老年人的生活自主性、社会参与感与
幸福感。“虚拟养老院”的精髓，就在于
让老人无需离开熟悉的社区环境与人
际关系网络，便能获得全方位的养老
支持。

养老从来不是让老人离开家园，
而是在熟悉的生活环境中被温柔守
护。在这一模式下，社区成为养老服
务的供给主体，家依旧是老年人生活
的中心，科技赋能与人文关怀成为延
伸家庭养老功能的双翼。一顿午餐的
爱心接力，守护的是老年人的个体尊
严，更是对“老有所养、老有所依、老有
所乐、老有所安”美好愿景的生动诠
释。这份细“治”入“微”的民生功夫，
值得更多社区借鉴推广。

（冯梦琪）

3 月 22 日是世界水日，紧随其后
的便是中国水周。近段时间，我市开
展了形式多样的宣传活动，从社区节
水知识讲座到校园主题班会，从企业
节水技术展示到媒体公益广告，全社
会共同聚焦水资源保护这一课题。

水与我们的生产生活息息相关。
娘子关泉域的汩汩清泉、龙华口流域的
碧波荡漾、桃河两岸的葱茏绿意，共同
构成了我们赖以生存的生态根基。工
业生产的运转、城市发展的脉搏、百姓
日常的生活，都需要水的滋养与支撑。

让惜水护水成为全民自觉，首先
要拧紧思想认识的“总开关”。当我们
打开水龙头时，不妨多想一秒这滴水
从何而来；当我们目睹水体污染时，不
妨多问一句自己能做些什么。从“要
我节水”到“我要节水”，转变的不仅是
态度，更是对子孙后代负责的担当。
学校应将节水教育纳入课程体系，让

孩子们从小懂得水的珍贵；社区可以
组织居民参观污水处理厂、水源地，用
直观体验唤醒他们的节水意识。

让惜水护水成为全民自觉，关键
在于构建全链条的节水行动体系。在
农业生产领域，要大力推广节水灌溉
技术，让每一滴水都精准抵达作物根
系；在工业生产领域，需严格执行用水
定额管理，鼓励企业开展水循环利用
改造，提高工业用水重复利用率；在城
市生活领域，既要加快老旧管网更新
改造，降低供水漏损率，也要引导居民
选用节水器具、养成良好用水习惯。

让惜水护水成为全民自觉，还需
要完善的制度保障和激励机制。要严
格落实水资源管理制度，强化用水总

量和强度双控，探索建立节水激励机
制，对节水成效显著的单位和个人给
予表彰奖励，对节水技术研发和推广
应用提供政策支持。此外，应畅通监
督渠道，完善水资源保护举报制度，鼓
励社会各界监督浪费水、污染水的行
为，形成人人关心水、人人爱护水的良
好氛围。

从世界水日到中国水周，集中宣
传营造的浓厚氛围值得珍视，但真正
的考验在于之后的坚守。让宣传的热
度转化为生活的态度，让节水的口号
固化为日常的习惯，让护水的自觉成
为全民的常态。人人争做节水护水的
践行者，方能让我市水更清、泉脉更
旺、家园更宜居。 （侯 节）

细读《阳泉日报》前段
时间刊发的《新设备“帮
忙” 家门口看病更方便》
的报道，平定县巨城镇卫
生院的变化让人备感温
暖：医生利用彩超精准诊
断，利用车载CT让八旬老
人足不出镇便完成了检
查，找到病因。一批先进
医疗设备在基层“落地生
根”，这既是基层医疗机构
硬件设施的提档升级，更
是阳泉市深化医改、精准
惠民的生动实践。

医疗设备下沉，直击乡
村群众“看病远、看病难”的
民生痛点。巨城镇卫生院
医疗服务辐射周边 6 万余
人，以往偏远村庄的群众往
返市区医院看病费时费
力。如今，随着彩超、移动式
C形臂X射线机等设备投入
使用，以前只能在大医院做
的检查，现在终于不用跑那
么远去做了。群众省下的
不仅是时间和交通成本，更
降低了重症延误治疗的风
险。把优质医疗服务送到
群众身边，让就医从“遥不
可及”变为“触手可及”，这
正是接地气的民生福祉。

从设备进得来，到用

得好，背后离不开制度的
支撑。近年来，阳泉市以
医改为契机，推进县域医
疗卫生一体化改革，推动
优质医疗资源下沉基层。
坚持“硬件铺路、软件赋
能”，通过医联体、远程会
诊、专家下沉等配套举措，
让新设备真正“用得好”，让
基层真正“接得住”。一层
层织密的分级诊疗网，不仅
加快了“小病不出乡、大病
不出县”的进程，也让医疗
公平惠及更多乡村群众。

从听诊器、血压计、体
温计“老三样”，到如今
CT、彩超等高精尖医疗设
备，基层医疗设备的每一
次迭代升级，都折射出民
生保障的温度。农村老人
无需奔波，农村患者就近
复查，民生改善就体现在
每一次便捷的诊疗中。

民生无小事，枝叶总
关情。医疗设备更新，看
似是“小投入”，解决的却
是群众就医的“大问题”；
看似是硬件升级，实则是
暖心惠民的“民心工程”。
让优质资源沉下去，把健
康温暖送进乡村群众的心
坎里。 （徐卯聪）

医疗设备沉下去
群众心头暖起来

据 3 月 1 日《阳泉日
报》报道，阳泉市春风行动
就业服务专场在市工人文
化宫广场举行。活动首日
汇聚近 200 家企业、3000
余个岗位，并同步开展直
播带岗，单日在线观
看量超5.2万人次。

可以说，“阳泉就
业”直播带岗正成为
保障企业与求职者充
分交流对接的重要平
台，为破解“企业招人
难、求职者找工作烦”
的市场困境发挥着重
要作用。面对当前就
业结构性矛盾较为突
出的新形势，“阳泉就
业”直播带岗找准症
结、精准发力，实现企
业与求职者双向受
益，是一项实实在在
的民心工程。

就 业 是 民 生 之
本，既关乎个人生计
与价值实现，更关系
社会稳定与经济长远
发展。市委、市政府
始终将稳就业、保就
业摆在民生工作的首
要位置。当前，经济
持续发展，但企业与
求职者之间仍存在

“技能不匹配”与“意
愿不匹配”交织的结
构性矛盾，“有岗无
人”“有人无岗”现象
并存，一定程度上制
约了个人发展与全市经济
活力。

信息不对称是横亘在
求职者与企业之间的壁
垒。当下各类求职中介、
招聘平台众多，但个别平

台存在虚假岗位时有出
现、招聘信息失真等问题，
让求职者望而却步。同
时，企业招聘成本居高不
下，难以精准匹配符合需
求的人才。依靠传统中介

盲目匹配，不仅效率
低下，也难以满足实
际需求。唯有打破信
息壁垒，强化信任与
保障，才能推动岗位
供给与人才需求实现

“双向奔赴”。
由政府权威部门

牵头打造的“阳泉就
业”直播带岗是具有
阳泉特色的就业服务
品牌，定位精准、岗位
供给丰富，凭借信息
权威、保障可靠的优
势，为企业和求职者
打通了招人用人的

“关键一米”，弥补了
社会招聘的短板，拓
宽了就业服务渠道，
是山城企业与求职者
的幸事。就业服务是
一项长期、动态的工
作，单次活动的成功
撮合并非终点。推动
直播带岗向常态化、
规范化、品牌化发展，
将专项活动成效转化
为长效服务机制，才
能真正夯实就业保障
基础。

“阳泉就业”直播
带岗新模式的运行，

彰显了政府部门以人民为
中心的责任担当。期待更
多求职者借此实现就业梦
想，更多企业获得坚实的人
才支撑，共同为阳泉高质量
发展贡献力量。（罗伟东）
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让惜水护水成为全民自觉

“虚拟养老院”破解养老难题

《爱心接力》 陶雁飞作


